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ASSOCIACAO LONDRINA UNIDA PELO HOSPITAL UNIVERSITARIO (LUHU)

CAPITULO I - DA DENOMINAGAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO
Art. 12 AASSOCIACAO LONDRINA UNIDA PELO HOSPITAL UNIVERSITARIO
(LUHU), neste estatuto designada, simplesmente, como LUHU, pessoa juridica de
direito privado, de carater beneficente na area da saide, educagio, cultura e social,
sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, instituida por tempo
indeterminado e em conformidade com a ata de fundagio, elei¢do e posse de seu
Conselho Diretor e regida pelos termos do seu estatuto ora transcrito, bem como,
pela legislacdo civil aplicavel, observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia de suas
atividades com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente
de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa.
Paragrafo Primeiro: Para execuc¢do das finalidades expostas, a LUHU podera firmar
termos de convénio, contratos de prestagdo de servigos, contratos de gestio,
contratos de parcerias, dentre outros instrumentos juridicos, com as pessoas
juridicas de direito privado e publico, autarquias e gestores publicos relacionados a
area de assisténcia a satide, educacio, justica, cultura e social.
Paragrafo Segundo: A LUHU podei‘é captar recursos, entre eles, financeiros de
pessoas fisicas e juridicas para realizacdo integral e exclusiva de seus objetivos
estatutarios.
Paragrafo Terceiro: ALUHU poderd adotar Regimento Interno desde que
aprovado pelo Conselho Diretor, o qual disciplinara o seu funcionamento.
Paragrafo Quarto: A LUHU tem sua sede e foro na cidade e Comarca de Londrina,

Estado do Parana, na Rua Governador Valadares, 351, Jardim Andrade.

CAPITULO II - DAS FINALIDADES

Artigo 22 No desenvolvimento de suas atividades, a LUHU observara os principios
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da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, com as seguintes prerrogativas:

I - constituir-se em elo entre o Hospital Universitario de Londrina e a sociedade
civil;

II- divulgar o Hospital Universitario de Londrina perante a sociedade civil,
principalmente nos municipios do Estado do Parana;

I[I1 - captar recursos, entre eles, financeiros para serem destinados as dreas
assistenciais de saude, de apoio e também para a modernizacdae e humanizacao do
ambiente do HU de Londrina, tornando-os mais agradaveis aos usuarios.

IV- contribuir com a capacitagdo de profissionais do HU, com foco nas areas da
saude, educacdo, cultura e social;

V - promover agdes no ambito social, cultural, educacional, de responsabilidade
social e ambiental voltada para os servidores e usuarios.

VI - desenvolver toda e qualquer atividade compativel e necessaria a consecucdo de
seus objetivos sociais, educacionais e culturais, em conformidade com a legislacdo
pertinente.

Paragrafo Primeiro: Para cumprir suas finalidades sociais, a LUHU se organizara
em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o territério nacional, as
quais funcionarao mediante delegacdo expressa da matriz, e se regerdo pelas
disposi¢oes contidas neste estatuto e, ainda, por um regimento interno aprovado
pelo Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo: ALUHU se dedicard as suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotarid praticas de gestio administrativa,
suficientes a coibir a obtenc¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos
processos decisorios, e suas rendas serao integralmente aplicadas em territorio

nacional, na consecucdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO I11I - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAQ

Artigo 32. Sao 6rgaos da LUHU: Wg/
5
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I -Conselho Diretor, sendo este composto pelo presidente, vice-presidente,
tesoureiro e vice tesoureiro, secretario e vice-secretario;
I1 - Diretoria Executiva, indicada pelo Conselho Diretor, sendo esta composta por um
Diretor Executivo e seu Vice-Diretor;

a) Geréncia Administrativa, subordinada a Diretoria Executiva;
I1I - Conselho Fiscal, sendo este composto por 03 (trés) membros efetivos.
Pardagrafo Primeiro: A inexisténcia da Diretoria Executiva ndo impede o inicio das
atividades da LUHU.
Paragrafo Segundo: O exercicio de fung¢des perante o Conselho Diretor, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva, ndo serd remunerado pela LUHU, ressalvando-se a
remunera¢do aos colaboradores da Geréncia Administrativa, conforme deliberacdo

do Conselho Diretor.

Artigo 42, A Assembleia é o 6rgao maximo deliberativo da LUHU e serd composto
pela totalidade dos sbcios fundadores e demais associados.

Paragrafo Primeiro: Os membros do Conselho Diretor poderdo indicar, dentre os
associados, representantes para participacdo nas Assembleias ou em atos do érgao,
quando impedidos de comparecer, mediante procuracao.

Paragrafo Segundo: A titularidade dos membros do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal serd definida por voto direto na Assembleia convocada para a
eleicdo dos Conselhos Diretor e Fiscal, com mandato de 02 (dois) anos, podendo ser
reeleito, competindo ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentns ou no caso de vacancia do cargo.

Paragrafo Terceiro: O Conselho Diretor é o érgao maximo executivo da LUHU.

Artigo 52. O Conselho Diretor se reunira:
[ - Semestralmente em carater ordindrio, mediante convocacao prévia de 10 (dez)
dias uteis;

II - A qualquer tempo, em carater extraordinario, mediante convocag¢do prévia com

05 (cinco) dias uteis. ,{}gg/
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Paragrafo Primeiro: As convocagdes ordinarias serdo efetuadas por ordem do
Presidente do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo: As convocagdes extraordinarias poderao ser efetuadas, além
do proprio Presidente do Conselho Diretor, por qualquer membro do Conselho
Fiscal ou da Diretoria Executiva mediante requerimento dirigido ao Presidente do
Conselho Diretor.

Paragrafo Terceiro: O Conselho Diretor se reunirda com o minimo de 2/3 (dois
tercos) de seus membros, sendo suas deliberagées tomadas por maioria simples de
votos dos presentes. Caso ndo haja 2/3 de seus membros o Conselho Diretor nao
podera realizar quaisquer deliberacoes.

Paragrafo Quarto: A convocacgdo sera procedida de notificacdo pessoal (telefone ou
e-mail) a todos os membros componentes, além de publicidade editalicia da reunido,
na sede da LUHU, com especificagio da pauta e motivo da convocacdo, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias do ato.

- - .~ rd . r -
Paragrafo Quinto: Das reunioes, lavrar-se-a ata em livro préprio.

Artigo 62. Sdo atribui¢bes exclusivas do Conselho Diretor: .

[ - indicar e destituir membros da Diretoria Executiva - Diretor Executivo e seu Vice-
Diretor, bem como contratar e demitir o Gerente Administrativo e seu secretario;

Il - aprovar eventual Regimento Interno da LUHU, o qual complementara o presente
Estatuto;

III - aprovar a aliena¢do de bens mdveis, iméveis ou fungiveis da LUHU, bem como a
exploracdo de sua marca e/ou ideias;

IV - empossar os membros do Conselho Fiscal, eleitos por voto direto entre todos os
associados da LUHU presentes na Assembleia;

V - apreciar o relatério anual da Diretoria Executiva, decidindo quanto a aprovagao
das contas e balancos, apds a devida anélise e voto do Conselho Fiscal;

VI - aprovar convénios, subvengdes, investimentos, financiamentos e quaisquer

e

outros projetos em carater oneroso;

www.luhu.org.br e-mail: contato@ivhu. org.br




€ o ASSOCIAGAO LONDRINA UNIDA PELO HOSPITAL
hd UNIVERSITARIO

CNPJ 28.127.141/0001-99 - Fundacgdo: 07/06/2017
declarada de utilidade publica — Lei Municipal n°® 12.765 de 25/09/2018

VII - convocar, com pelo menos um més antes do término do mandato, elei¢cdes para
a composicao do Conselho Diretor e Conselho Fiscal,

VIII - deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto ou no Regimento Interno;

[X - instituir remuneracao para cargos da Geréncia Administrativa, composta por um
Gerente e seu secretario, ressalvado o contido no inciso VI, do art. 42, da Lei
9.798/99.

X - deliberar pela contratacao, ou nao, de colaboradores para o preenchimento do
cargo e exercicio das funcdes da Geréncia Administrativa, com base nas demandas
administrativas que forem requeridas- pela LUHU, indicadas pela Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico: Fica estipulado que para a contratagido de financiamentos de
qualquer natureza, far-se-a necessaria a aprovacgao de pelo menos 2/3 dos membros

do Conselho Diretor.

Artigo 7°. A Diretoria Executiva e o6rgdo de administracdo central da LUHU,
cabendo-lhe precipuamente fazer executar as diretrizes fundamentais e cumprir as

normas gerais estipuladas pelo Conselho Diretor;

Artigo 82. A Diretoria Executiva serd composta pelo Diretor Executivo e seu Vice-
Diretor, indicados pelos membros do Conselho Diretor; e deverao ser associados ou
fundadores da LUHU; e por uma Geréncia Administrativa, composta por
colaboradores, um gerente e seu secretario, contratados sob o regime da
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, podendo apenas esses uitimos — gerente
administrativo e secretario - serem remunerados.

Paragrafo Primeiro: A investidura nos cargos da Diretoria Executiva far-se-a
mediante termo lavrado em livro proprio.

Paragrafo Segundo: Os membros da Diretoria Executiva ndo possuem prazo

determinado para o exercicio de suas fungdes, podendo ser desempossados ao

; A

arbitrio do Conselho Diretor.
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Paragrafo Terceiro: A Geréncia Administrativa sera composta por colaboradores
contratados e remunerados sob o regime da CLT, e ndo podem ser Fundadores ou
Associados da LUHU.

Paragrafo Quarto: A contratacio de colaboradores para ocupar o cargo de Gerente
Administrativo ndo sera obrigatoria, podendo ser executada a qualquer tempo,

conforme os interesses da LUHU, e deliberacdo do Conselho Diretor.

Artigo 9. A Diretoria Executiva se reunird mediante convocacdo do seu titular
quando em carater ordindrio, ou por convocacdo de qualquer um dos seus
membros, em carater extraordindrio, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas.

Paragrafo Unico. Das reunides, lavrar-se-a ata em livro proprio.

Artigo 10. Sdo competéncias da Diretoria Executiva:

| - administrar executivamente a entidade;

Il - cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto, o Regimento Interno e as
deliberacdes do Conselho Diretor;

Il - elaborar o plano de trabalho, a proposta or¢camentdaria, o relatério anual e o
-balango da LUHU;

[V - nomear comissoes especiais e permanentes, grupos de trabalho, convocando
para integra-las os membros da Diretoria Executiva ou do quadro de associados com
aprovacdo do Presidente do Conselho Diretor;

V - indicar a contratagao de servigos e/ou profissionais para a consecucio dos
objetivos sociais, educacionais e culturais da LUHU, mediante remuneracao;

VI - representar executivamente a LUHU, ou, judicial e extrajudicialmente, mediante
outorga de poderes especificos para o ato;

VIL convocar ordinaria e extraordinariamente reunides da Diretoria Executiva;

VIIL. dirigir e supervisionar a administragao executiva da LUHU, coordenando os

trabalhos dos demais membros da Diretoria Executiva;

o
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IX - presidir as reunides da Diretoria Executiva, subscrevendo com o secretario as
respectivas atas;

X - apresentar ao Conselho Diretor o plano de trabalho e a proposta or¢amentaria
para cada exercicio;

Xl - apresentar ao Conselho Diretor eventuais alteracdes no plano de trabalho e na
proposta or¢amentaria do exercicio correspondente;

XII - apresentar ao Conselho Diretor o relatorio anual e o balango da LUHU;

XIII - encaminhar aos 6rgaos competentes os documentos que forem solicitados e
necessarios, apés a devida aprovacao do Conselho Diretor;

XIV - orientar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e dentro
dos principios da administracdo, observadas as diretrizes legais especificas,
mantendo sob sua guarda e responsabilidade os livros e documentos necessarios a
esta finalidade:

XV - apresentar balancete mensal ao Conselho Diretor

XVI - ter sob sua éuarda, livros, arquivos e documentos relacionados as suas
atribuigdes;

Paragrafo Primeiro: Compete ainda ao Diretor Executivo, auxiliar o Diretor
Presidente, substituindo-o em seus impedimentos, ou por delegacdao de poderes,

quando este ultimo ndo puder ser substituido pelo Vice-Presidente.

Artigo 11. Compete ao Gerente Administrativo, da Diretoria Executiva:

[ - organizar e dirigir os servicos de secretaria;

Il - secretariar as reunides da Diretoria Executiva, bem como do Conselho Diretor, se
assim solicitado pelo mesmo, redigindo e subscrevendo as respectivas atas.

[l - Desempenhar quaisquer outras funcoes administrativas que forem

formalmente designadas pela Diretoria Executiva.

Artigo 12.0 Conselho Fiscal é o6rgao de fiscalizacdo da gestao financeira do
Conselho Diretor, sendo composto por 03 (trés) membros efetivos, eleitos mediante

escrutinio direto, da maioria dos associados da LUHU.
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Pardgrafo Unico: A convocacdo para a eleicio do Conselho Fiscal sera feita no

mesmo ato e mesmo prazo, que a convocacao para o Conselho Diretor.

Artigo 13.0 mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 02 (dois) anos,
possibilitada uma Unica reeleigdo sequencial, sendo ndo remunerado seu exercicio;
Pardagrafo Primeiro: Para se candidatar ao cargo de membro do Conselho Fiscal, o
associado deverd ter conhecimento, preferencialmente, nas areas de administragio
e/ou economia e/ou contabilidade.

Paragrafo Segundo: Persistindo vagas, estas serdo preenchidas dentre os associados,
por Assembleia Geral, cujo mandato se encerra, no mesmo prazo definido ao
Conselheiro que foi substituido.

Paragrafo Terceiro: 0 mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente

com o dos membros do Conselho Diretor.

Artigo 14. Sdo competéncias do Conselho Fiscal:

| - examinar os livros contabeis, documentos financeiros e demais documentos
relativos a escrituragao;

II - verificar e certificar os valores do caixa da LUHU, bem como, os depdsitos,
custodias e demais valores pertencentes a LUHU;

[II - examinar o relatorio anual e o balanco, lavrando parecer para apreciacdo do
Conselho Diretor;

IV- expor ao Conselho Diretor, eventuais irregularidades e erros encontrados nos
documentos analisados, sugerindo medidas e providéncias necessdrias ao
saneamento e responsabilizacdo das falhas.

Paragrafo Unico: Deverdo ser realizadas reunides para avaliacdo e aprova¢dao do

balanco.

Artigo 15.A perda da qualidade de membro do Conselho Fiscal, do Conselho

Diretor, ou da Diretoria Executiva, sera determinada pelo Conselho Diretor, sendo

\ i
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admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, quando ficar comprovado:

I - malversacdo ou dilapidacdo do patrimdnio social;

II - grave violacdo deste estatuto;

[l - abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacao dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associacao;

[V - aceitacdo de cargo ou fun¢ao incompativel com o exercicio do cargo que exerce
na Associacao;

V - conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro: Definida a justa causa pelo Conselho Diretor, o membro que
esta sendo desligado, serd comunicado, através de notificacao extrajudicial, dos
fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia ao Conselho Diretor, no
prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagao.

Paragrafo Segund(:: Apo6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacao sera submetida ao
Conselho Diretor, devidamente convocada para esse fim, composta de associados,
ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos membros do

Conselho Diretor, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Artigo 16. Em caso de rentncia de qualquer membro Conselho Diretor, do Conselho
Fiscal ou da Diretoria Executiva, o cargo sera preenchido pelos suplentes.
Paragrafo Primeiro: O pedido de renuncia se dard por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associagao, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberacao da Assembleia Geral
Extraordindria;

Paragrafo Segundo: Ocorrendo rentincia coletiva do Conselho Diretor, do Conselho
Fiscal ou da Diretoria Executiva, o Presidente renunciante, qualquer membro da
Diretoria Executiva ou, em ultimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a
Assembleia Geral Extraordinaria, que elegera uma comissdo proviséria composta

o o

www.luhu.org.br e-mail: contato@ivhu.org by




20 Reglstro dsaa ritulop
. ‘ e Reglstro de Pes
€2 ASSOCIAGAO LONDRINA UNIDA PELO HOSPITAL
I UNIVERSITARIO

CNPJ 28.127.141/0001-99 - Fundagao: 07/06/2017
declarada de utilidade publica — Lei Municipal n° 12.765 de 25/09/2018

por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara realizar novas eleigoes,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizacao da referida
assembleia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condi¢des, complementario o
mandato dos renunciantes.

Artigo 17.0 presente estatuto social poderd ser reformadono tocante a
administragdo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberaciao da
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim, composta
de associados, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de (dois 2/3 tercos)
dos associados presentes na reunido.

Paragrafo Unico: A Assembleia tera inicio no horario convocado, ou 30 minutos

apos, independente do nimero de associados presentes.

CAPITULO IV - DG PATRIMONIO E SUA APLICACAO
Artigo 18. O patriménio da LUHU é constituido de:
[ - dotacao inicial; )
[l - doagdes de qualquer natureza, legados, auxilios, subvencdes, contribuicdes e
outras aquisi¢des proporcionadas por quaisquer meios ou pessoas fisica ou juridica;
I1I - resultado liquido proveniente de suas atividades altruisticas em geral, inclusive
rendimentos; subvencdes dos poderes municipal, estadual e federal;
IV - recursos oriundos de convénios, contratos e outros compromissos com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais.
Paragrafo Primeiro: Caberd ao CONSELHO DIRETOR da LUHU, aprovar a alienagdo
de bens que venham a ser incorporados ao patrimdnio.
Paragrafo Segundo: Os bens imoveis da LUHU s6 poderao ser gravados ou
alienados com autorizacdo do CONSELHO DIRETOR.
Paragrafo Terceiro: A nao observancia do disposto no paragrafo anterior
importara na nulidade do ato, com responsabilizacdo civil e criminal dos envolvidos.

Paragrafo Quarto: No caso de dissolucdo ou extingdo da LUHU, todo e qualquer

crédito derivado da mesma serd, obrigatoriamente, revertido em favor do Hospital
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Universitario de Londrina e, na impossibilidade, para qualquer outra organizacio da
sociedade civil de interesse publico a ser deliberada pelo CONSELHO DIRETOR.
Paragrafo Quinto: No caso de alteracdo da natureza juridica ou perda da
-qualificacdo instituida pelalegislacdo especial, o acervo patrimonial da LUHU,
adquirido por meio de recursos publicos ou privados, devera ser revertido em favor
do Hospital Universitario de Londrina e/ou de qualquer outra organizacdo da
sociedade civil de interesse publico, conforme determina o artigo 49, inciso V, da Lei

9.790, de 23/03/99.

Artigo 19. A LUHU mantera a escritura¢do contabil de suas receitas e despesas em
livros revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo, de acordo com
a legislacdo especifica, com as seguintes diretrizes:

[ - aplicacdo de suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado
operacional, integralmente no territorio nacional e na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - aplicagdo das subvencoes e das doagdes recebidas nas finalidades a que estejam
vinculadas;

[l - ndo distribui¢do de resultados, dividendos, bonificacdes, participacées ou
parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto;

IV - ndo percebimento de seus associados e dos associados integrantes do Conselho
Diretor, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, e em face das disposicoes
estatutdrias, instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragio, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, funcdes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este Estatuto
Social;

V - A realizagdo de auditoria externa para apuracdo das atividades desenvolvidas
pela LUHU, visando ofertar aos 6rgdos fiscalizatérios, em especial o Ministério
Publico do Estado do Parand, amplo acesso as informacdes solicitadas, que podera

ocorrer quando necessaria, e/ou solicitado e deliberado pelo Conselho Fiscal e/ou

ool

Diretor.
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Artigo 20. O patriménio da LUHU sera utilizado exclusivamente no atendimento de
seus objetivos no suporte para investimentos no ambito do Hospital Universitario
de Londrina, mediante a realizacao de atividades altruisticas em geral a serem

deliberadas pelos seus membros.

Artigo 21.Para o atendimento das suas a¢bes sociais, a LUHU poderd fazer
aquisicoes de produtos alimenticios, material de higiene, tecidos, roupas e
vestimentas, confeccdes dos mais diversos tipos, bem como, todos e quaisquer
produtos que se fizerem necessdrios a pratica de assisténcia social e humanitdria a
populacdo objeto dos projetos atendidos pela LUHU, aquisi¢des essas que poderao
se dar perante o mercado nacional e/ou externo, ressalvando-se a obrigatoriedade
de aquisi¢cdes no mercado nacional no caso dos recursos se originarem de convénios

ou subvencdes publicas.

-

CAPITULO V - DAS RECEITAS
Artigo 22. Constituem-se receitas ordinarias da LUHU:
[ - as provenientes de titulos, acdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
I1 - as rendas proprias de bens que possua;
[II - as receitas decorrentes de atividades préprias ou daquelas exercidas em
convénio ou em associacao com Terceiros;
IV - receitas de aplicagdes financeiras, juros bancarios e outras receitas eventuais;
V - as rendas em seu favor constituidas por Terceiros;
VI - os usufrutos instituidos em seu favor;
VII - a remuneracdo que perceber por servicos prestados;
VIII - a receita de vendas de produtos de sua manufatura e de royalties e/ou
assisténcia técnica decorrente do uso da marca e nome da LUHU;
[X - as contribui¢des e rendas encaminhadas por seus associados;
X - doagdes, carnés, contribuicdes, créditos bancarios, promocgdes, bazares, eventos,

"
12

entre outras agoes.
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Artigo 23. Constituem-se receitas extraordinarias da LUHU as subvenc¢des do Poder
Publico, assim como todo e qualquer auxilio e/ou convénio firmado com érgdos do

Poder Publico, direta ou indiretamente ligados a este.

CAPITULO VI - DOS ASSOCIADO0S, SEUS DIREITOS, DEVERES, ADMISSAO,
DEMISSAO E EXCLUSAO
Artigo 24. A LUHU serd composta por nimero ilimitado de associados, distribuidos
em 02 (duas) categorias, sendo componentes da primeira categoria os ciue
participaram  da  Assembleia - Inaugural de  Constituigdo  da LUHU,
nominados FUNDADORES e o0s componentes da segunda categoria os que

ingressaram posteriormente ©a constituicdo, nominados

PARTICIPANTES/ASSOCIADOS.

Artigo 25. ALUHU sera composta por um quadro social ilimitado, podendo dela
participar quaisquer pessoas, de nacionalidade brasileira ou ndo, mas somente
pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de
18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor ou creng¢a religiosa e, para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera ao Conselho
Diretor e, uma vez aprovada, terd seu nome imediatamente lan¢ado no livro de
associados, com indicacdo de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence,

devendo o interessado submeter-se as condi¢des impostas pelo caput do artigo 27.

Artigo 26.0s nomes, qualificacdes e datas de ingresso dos associados
na LUHU serdo registradas em atas, por sua vez registradas no Cartério de Titulos e
Documentos da Comarca de Londrina.

Paragrafo Primeiro: Nao havera entre 0s associados, direitos

e obrigacoes reciprocos;

13 ’Qﬁ;?}
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Paragrafo Segundo: Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou
funcdo que lhe tenha sido legitimamente conferido, exceto nos casos previstos na
forma da lei ou deste Estatuto Social.

Paragrafo Terceiro: A qualidade de associado é intransferivel, sendo vedado, sob
qualquer forma, titulo ou pretexto, receber parte de quota ou fracdo ideal do
patrimoénio da Associacio.

Paragrafo Quarto: Os associados ndo respondem, seja pessoal, seja

subsidiariamente, pelas obrigacoes sociais da Associacao.

Artigo 27. A inclusdo a condigdo de associado deverd ser precedida de proposta
encaminhada ao Conselho Diretor, contendo indicacao de pelo menos um dos
associados em situagao regular de exercicio de seus direitos e cumprimento de suas
obriga¢des, acompanhada de justificativa e ficha cadastral do postulante, com as
seguintes caracteristicas:

I - qualificacao compTeta e enderego pessoal;

I - histérico profissional e de formacdo educacional;

II1 - justificativa do propdsito da postulagdo a condi¢do de associado;

IV - cépia de documentos de identificacao com foto.

Paragrafo Primeiro: Além do cumprimento dos requisitos constantes dos incisos I
a IV deste artigo, o postulante deve possuir honorabilidade reconhecida e reputacdo
ilibada, além de ndo manter com a Associagdo qualquer contrato de prestagdo de
servigos ou oferta de servico a ser explorado ou transacdes comerciais, das quais
advenha direta ou indiretamente qualquer lucro, ganho ou remuneragao ao
postulante.

Paragrafo Segundo: A proposta serd analisada pelo Conselho Diretor, para que esta
defira ou indefira a condicao de associado ao postulante.

Paragrafo Terceiro: Da decisio de deferiniento ou indeferimento da postulagdo

ndo cabera qualquer pedido de reconsideragdo ou recurso.

Artigo 28. Sdo deveres dos associados:

o
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[ - cumprir e fazer cumprir o presente estatuto; *" @ Registro 68
I1- respeitar e cumprir as decisées da Assembleia Geral;

[T - zelar pelo bom nome da Associagao;

IV - defender o patrimdnio e os interesses da LUHU;

V - cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI - comparecer por ocasido das elei¢des;

VII - votar por ocasiao das eleicdes;

VIII - denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da LUHU para que a
Assembleia Geral tome providéncias;

IX - cooperar para que a LUHU cumpra eficaz e integralmente suas finalidades;

X - buscar unidade de ideias dos Associados para consecucdo dos fins especificos
da LUHU;

XI - prestar a LUHU toda a cooperacdo moral, materiai, intelectual e operacional que
lhe seja possivel;

XII - participar dos eventos designados pela LUHU no intuito de promover as
atividades e o nome da entidade;

XIII - comunicar, por escrito, ao Conselho Diretor ou Diretoria Executiva/Secretaria,
eventuais alteracoes de domicilio;

X1V - envidar esforcos para participar das reunides convocadas pela LUHU.

Artigo 29. Sao direitos dos associados:

| - votar e ser votado para qualquer cargo do Conselho Diretor ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il - usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste
estatuto;

Il - recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho

Fiscal;

Artigo 30. E direito do associado solicitar a exclusdo do quadro social, por iniciativa

proépria, protocolando seu pedido junto a Secretaria da LUHU.

15 o0~
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Artigo 31. A exclusao do associado e perda da qualidade, quando por iniciativa da
LUHU, sera determinada pelo Conselho Diretor, sendo admissivel somente havendo
justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique
assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

[ - violacdo do estatuto social;

II - difamacao da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;

[l - atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

[V - desvio dos bons costumes;

V- conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

Paragrafo Primeiro: Definida a justa causa, o associado serd devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que
apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da
comunicacao.

Paragrafo Segund(;: Apo6s o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentacao de defesa, a representacdo sera decidida em
reunido extraordinaria do Conselho Diretor, por maioria simples de votos dos
presentes.

Paragrafo Terceiro: Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do
associado excluido a Assembleia Geral, Ordindria ou Extraordindria, a que acontecer
primeiro, e que devera ser interposto, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
decisio de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial. A decisdo da
Assembléia, ultima instdncia, serd tomada, por maioria simples de votos dos
presentes.

Paragrafo Quarto: Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o
associado o direito de pleitear indeniza¢do ou compensacao de qualquer natureza,

seja a que titulo for.

Artigo 32. As penas serdo aplicadas pelo Conselho Diretor e poderdo constituir-se

em:
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[ - adverténcia por escrito;
Il - suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

[IT - eliminacao do quadro social.

CAPITULO VII - DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 33.A Assembleia Geral é o d6rgdo méaximo deliberativo e soberano da
Associagdo, e sera constituida pelos seus Fundadores, associados em pleno gozo de
seus direitos. Reunir-se-a todo més de margo para tomar conhecimento das acoes do
Conselho Diretor e Prestagdo de Contas do ano anterior; e a cada dois anos, também
podera ocorrer-a eleicdo e posse e, extraordinariamente, quando devidamente
- convocada. Constituirda em primeira convocacdo com a maioria absoluta dos
associados e, em segunda convocacao, meia hora apds a primeira, com qualquer
numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos
previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:
I - fiscalizar os membros da LUHU na consecucio de seus objetivos;
I1 - deliberar sobre a previsdo orgamentdria e a prestacao de contas;
III - estabeiecer o valor das mensalidades dos associados, se houver;
IV- deliberar quanto a compra e venda de iméveis da LUHU;
V - alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;
VI - deliberar quanto a dissolugdo da Associacao;
VII - decidir, em ultima insténcia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.
Paragrafo Primeiro: As Assembleias Gerais poderdo ser ordindrias ou
extraordindrias, e serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados,
mediante edital fixado na sede social da LUHU, onde constara: local, dia, més, ano,
hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e o nome de quem a convocou.
Paragrafo Segundo: Quando a Assembleia Geral Extraordinédria for convocada
pelos associados, devera o Presidente convoca-la no prazo de 05 (cinco) dias,

contados da data entrega do requerimento, que deverd ser encaminhado ao

UNIVERSITARIO 04
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presidente através de notificagao extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a
assembleia, aqueles que deliberam por sua realizagdo farao a convocacao.

Paragrafo Terceiro: Serao tomadas por escrutinio, as deliberacoes que envolvam
eleicdes do Conselho Diretor e Conselho Fiscal e o julgamento dos atos da diretoria

quanto a aplicagdo de penalidades, por maioria simples de votos dos presentes.

CAPITULO VIII - DA DISSOLUCAO
Artigo 34.A Associacao podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez
constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da
~manuten¢do de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades
estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante
deliberagdo de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este
fim, composta de associados, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tercos) da totalidade dos associados da LUHU.
CAPITULO IX - DO EXERCICIO FISCAL E FINANCEIRO
Artigo 35. 0 exercicio fiscal terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando
serdo elaboradas as demonstracdes financeiras da entidade, de conformidade com
as disposicoes legais.
Paragrafo Primeiro: Até o final do Primeiro bimestre do ano subsequente ao
exercicio financeiro findo, a Diretoria Executiva, apresentara o relatério e o balanco
anual, encaminhando-os para andlise do Conselho Fiscal.
Paragrafo Segundo: Em concomitincia com a apresentacao dos relatérios tratados
no paragrafo anterior, a Diretoria Executiva, apresentara ao Conselho Diretor, a
proposta de orgamento e o plano de trabalho para o ano em exercicio.
Paragrafo Terceiro: O Conselho Fiscal terd o prazo maximo de 10 dias dias para
andlise e parecer dos relatérios apresentados pela Diretoria Executiva,
encaminhando-os, em seguida para andlise e aprovacdo perante o Conselho Diretor.
Paragrafo Quarto. O Conselho Diretor deverd emitir parecer, quanto a aprovagdo

ou rejeicdo do relatério e balanco anual, assim como do parecer do Conselho Fiscal e

www.luhu.org.br e-mail: contato@luhu.org.br

CNPJ 28.127.141/0001-99 - Fundagao: 07/06/2017 9

18 M



2° Registro de Tltuios

ASSOCIAGAO LONDRINA UNIDA PELO HOSPITAL
UNIVERSITARIO -

CNPJ 28.127.141/0001-99 - Fundagao: 07/06/2017
declarada de utilidade publica — Lei Municipal n° 12.765 de 25/09/2018

do plano de trabalho e proposta de or¢amento apresentados pela Diretoria
Executiva, impreterivelmente até o final do Primeiro trimestre do ano posterior ao
exercicio contabil encerrado.

Paragrafo Quinto. Uma vez aprovados os relatérios apresentados ao Conselho
Diretor, ou, esgotado o prazo de deliberacdao estipulado no caput deste artigo, a
Diretoria Executiva ficard autorizada a realizar as despesas previstas no plano de

trabalho e na proposta orgamentaria.

Artigo 36.Quando solicitado pela Diretoria Executiva ou Presidente do Conselho
Diretor, o plano de trabalho e o orgamento poderao ser revistos e redimensionados,
durante o correspondente exercicio, cabendo ao Conselho Diretor a aprovacdo da
revisdao e respectivos redimensionamentos.

Artigo 37. Dos resultados liquidos provenientes das atividades da LUHU em cada
exercicio, parte sera lancada em seu fundo patrimonial e parte destinada a
manutencao das atividades do exercicio seguinte, cabendo ao Conselho Diretor

deliberar quanto aos percentuais destinados a cada conta.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Artigo 38. Os contratos de trabalho dos empregados da LUHU serdo regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho, podendo ser contratados servigos terceirizados

ou admitidos estagiarios, na forma da legislagdo vigente.

Artigo 39.0 Capitulo II do presente Estatuto constitui-se em contetido pétreo

relativo as finalidades da LUHU, ndo passivel de alteracoes, sob qualquer pretexto.

Artigo 40.0 Conselho Diretor, nos termos do inciso VII, art. 42, da Lei 9.790/99,

podera contratar auditoria externa para verificacdo das contas anuais da LUHU.

Artigo 41. O presente Estatuto, que vai assinado pelo Secretario e Presidente, a fim de

ser registrado, foi aprovado pela Assembleia Geral de constituicdo juridica, em sua

e Registro de Pessoas Jurigieas
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segunda alteracao, realizada nesta data, entrando em vigor, apés o seu registro em

Cartorio de Titulos e Documentos, na forma da Lel.

Artigo 42. 0Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho

Diretor, “ad referendum” da Assembleia Geral.

LLondrina, 17 de outubro de 2019
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